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Menedzserképzo Kozpont Kreativitas Workshop

~Kreativitas - a hatékonysagnovelés Jolly Jokere”

2016. junius 2. (csiitortok); Budapest, Danubius Hotel Gellért

Mire jo a kreativitas iizleti szempontbdl? Hogyan lesz hatassal kreativitasunk
projektjeink eredményességére?

A kozhiedelemmel ellentétben nem csak muvészi kreativitas |étezik, és nem csak az alkoto
embereknek van szlikséglk kreativ megkozelitésre. Az (izleti életben is szamos olyan
helyzettel, problémaval, klils6 tényezG6vel talalkozunk, amelyeket ha a hagyomanyos
modszerekkel, hagyomanyos moédon oldunk meg, hagyomanyos eredményeket ériink el. A
kreativitas egy olyan Jolly Joker, amely az lizleti élet minden teriiletén bedobhatg, igy
a marketinges, az értékesits, a fejlesztd és a vezeté munkajaban is alkalmazhatd - hogy csak
néhany példat emlitsiink. Klilondsen olyan gazdasagi kdrnyezetben, amelyben jelenleg
dolgozunk, a kreativitas az egyik eszko6z arra, hogy - tulnGve a kézépszerliségen -
kitlinjlink, és egyedi lenyomatot hagyjunk.

Kreativitas — veliink sziiletett vagy tanulhato?
Jo hir, hogy a kreativitas tanulhato, és mindenki képes fejleszteni sajat kreativitasanak
szintjét egy magasabb fokra.

Milyen gondolkodassal jar a kreativitas? Miért van sziikség kreativ csapattagokra?
A laterdlis gondolkodas segitségével kitalalt otletek kisebb beruhazassal valdsithaték
meg, és egy felvet6do problémat is képesek vagyunk konnyebben megoldani. A
kreativitas kreativitast szll, kreativ kérnyezetben hatvanyozédnak a sikerek.

A workshopot ajanljuk azoknak a cégvezetoknek, menedzsereknek, leendo
menedzsereknek és a téma irant érdeklédoknek, akik szeretnék a kreativitasukat,
lateralis gondolkoddasukat fejleszteni. A résztvevok megtanulnak Gj szemmel tekinteni az
tzleti lehet6ségekre és a feladatokra.

A képzés személyes hozadéka a résztvevOk szamara: a sajat kreativitasi szint
megismerése, a fejlesztési eszk6zok kiprobalasa. Az eszkdzok hasznalatanak eredménye,
hogy javul a rugalmassag és n6 az eredeti 6tletek szama. A foglalkozas betekintést nyujt
a kreativitas gyakorlati eszk6ztarainak megismerésébe, amik kihatassal vannak az Uzleti
eredményekre és sikerekre.

Trénerek:

Nagy-Vianyi Edina Gigyvezetd, alapitd, NYITOTT SZEM Oktatds és Ertékesités Tanacsado
Szolgaltatd Bt.

Harmincz Melinda képzési és szemelyzetfejlesztési szakértd, NYITOTT SZEM Oktatas és
Ertékesités Tanacsado Szolgaltato Bt.

A rendezvény idétartama: 13.00 - 17.00 /Kavészlinettel - a részvételi dij tartalmazza a
vendéglatast. A szervezb a vendégek részére téritésmentes parkolast biztosit./

Maximalis létszam: 30 f6
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Tematika

- Kreativitas felmérése

- Hogyan valtozik a kreativitas szintje par 6ra alatt?

- A kreativitas fokmérodinek és dsszetevoinek szambavétele

- Divergens valaszok és megoldasok tipikus munkahelyi problémakra

- Kilépés a komforthelyzetekbdl - mitol lesz Jolly Joker a kreativitas?

- A paradigmavaltas fajdalmai és 6romei

- Esettanulmanyok, kreativitas gyakorlatok, a jobb agyfélteke megdolgoztatasa

A programvaltoztatas jogat a Menedzserképzd Kézpont fenntartja!



